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  1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«Правовые основы профессиональной деятельности»
1.1 Область применения

  Рабочая программа учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности» является частью основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования базовой подготовки по специальности 29.02.08 “Технология обработки алмазов”. Программа составлена на основе Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 29.02.08 “Технология обработки алмазов”, утвержденного приказом Минобр​науки России от 15. 05. 2014 №538.
    1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:
Учебная дисциплина относится к общепрофессиональному учебному циклу, является базовой учебной дисциплиной.

Дисциплина относится к обязательной части ППССЗ.

Изучение дисциплины опирается на знания обучающихся, полученные в ходе освоения дисциплин: обществознание, право.

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате изучения дисциплины студент должен:


уметь:

- использовать необходимые нормативные правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения;

          знать:

- основные положения Конституции Российской Федерации;

- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

- организационно-правовые формы юридических лиц;

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

- порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;

- роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;

право социальной защиты граждан;

- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;

- виды административных правонарушений и административной ответственности;

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;

Формирование компетенций:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ПК 1.1. Проводить производственное исследование алмазного сырья, предназначенного к обработке.

ПК 1.2. Проектировать технологический процесс обработки алмазов и полуфабрикатов в бриллианты.

ПК 1.3. Обеспечивать исполнителей необходимым сырьем, материалами и средствами труда.

ПК 1.4. Осуществлять контроль качества полуфабрикатов на различных этапах технологического цикла.

ПК 1.5. Предупреждать и устранять последствия нарушения технологических норм.

ПК 1.6. Вести учет алмазного сырья, полуфабрикатов и бриллиантов по операциям на всех этапах технологического цикла производства бриллиантов.

ПК 2.1. Обеспечивать рациональный режим эксплуатации высокотехнологичного оборудования.

ПК 2.2. Моделировать оптимальные варианты обработки алмазов с использованием компьютерных технологий.

ПК 2.3. Выполнять автоматизированную разметку площадок и плоскостей распиливания.

ПК 2.4. Проводить распиливание алмазов на лазерном оборудовании.

ПК 2.5. Выполнять сложные формы огранки.

ПК 3.1. Организовывать деятельность подчиненных по выполнению производственных заданий.

ПК 3.2. Контролировать ход и результаты выполнения работ исполнителями.

ПК 3.3. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию структурного подразделения производства отрасли.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
- максимальной учебной нагрузки обучающегося 72 часов, в том числе:

- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часов (из них 30ч – теория, 6ч  - лекция с практическим элементом, 12ч  - лабораторно-практические занятия);

- самостоятельной работы обучающегося 24 часа.

2. Структура и содержание учебной дисциплины
«Правовые основы профессиональной деятельности» 
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	72

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	48

	в том числе:
	

	практические занятия:    

- Определение правомочий собственника;

- решение задач по темам:

· Занятость и трудоустройство;

· Трудовой договор;

· Рабочее время и время отдыха;

· Оплата и нормирование труда;

· Дисциплина труда;
	12

	контрольная работа
	2

	лекция с практическим элементом
	6

	Самостоятельная работа студента (всего)
	24

	в том числе:
	

	    внеаудиторная самостоятельная работа:

 - работа над материалом учебника;

 - конспектом лекций;

 - выполнение индивидуальных заданий;

- заполнение таблиц:

· Организационно-правовые формы юридических лиц;

· Основания привлечения сторон трудового договора к материальной ответственности.

- составление кроссвордов по теме:

· Трудовой договор;

· Механизм правового регулирования заработной платы.

- составление схем;

- выполнение презентаций:

· Виды экономических споров;

· Законодательство о занятости и трудоустройстве;

· Виды рабочего времени;

· Виды времени отдыха;

· Порядок снятия дисциплинарного взыскания;

· Виды пенсий.


	

	Аттестация в форме зачета в 4 семестре, контрольной работы в 3 семестре


Допускается реализация рабочей программы как в очной, так и в дистанционном форматах. В условиях реализации программы с применением дистанционных технологий не меняется содержание программы, возможна корректировка графика прохождения материала и технологии его преподавания. 

Образовательные технологии *

ПРИМЕНЕНИЕ АКТИВНЫХ И ИНТЕРАКТИВНЫХ ФОРМ ОБУЧЕНИЯ по дисциплине «Правовые основы профессиональной деятельности»

	Наименование


	Вид занятия

раздела (темы)


	Образовательные технологии

дисциплины


	Количество часов

	Правовые нормы и их система. Основные отрасли права.
	Теоретическое занятие
	лекция - визуализация
	2

	Правомерное поведение, правонарушение и юридическая ответственность.
	Теоретическое занятие
	лекция - визуализация
	2

	Экономические споры.
	Теоретическое занятие
	лекция-диалог
	2

	Трудовое право, как отрасль права. Правовое регулирование занятости и трудоустройства.
	Теоретическое занятие
	лекция-диалог
	2

	Трудовой договор (контракт).
	Теоретическое занятие
	лекция – визуализация, лекция с запланированными ошибками
	2

	Рабочее время и время отдыха.
	Теоретическое занятие
	лекция – визуализация, лекция с запланированными ошибками
	2

	Заработная плата.
	Теоретическое занятие
	лекция – визуализация, лекция-диалог
	2

	Трудовая дисциплина.
	Теоретическое занятие
	лекция – визуализация, лекция-диалог
	2


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности»
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, 

самостоятельная работа студентов
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1.

Основы теории права.
	Содержание учебного материала
	14
	

	
	1
	Виды социальных норм, признаки и функции права. 
	2
	1

	
	2
	Лекция с практическим элементом. 

Источники права.
	2
	2

	
	3
	Правовые нормы и их система. 
	2
	1

	
	4
	Лекция с практическим элементом. 

Основные отрасли права.
	2
	2

	
	5
	Правоотношения.
	2
	1

	
	
	Правомерное поведение
	2
	1

	
	6
	Лекция с практическим элементом. 

Правонарушение и юридическая ответственность.
	2
	2

	Раздел 2. 

Право и экономика.
	Содержание учебного материала
	14
	

	
	1
	Правовое регулирование экономических отношений.
	2
	1

	
	2
	Лекция с практическим элементом. 

Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности.
	2
	2

	
	3
	Индивидуальная предпринимательская деятельность
	2
	1

	
	4
	Определение правомочий собственника.
	2
	3

	
	5
	Экономические споры.
	2
	2

	
	
	Внеаудиторная самостоятельная работа студентов:

- работа над материалом учебника;

 - конспектом лекций;

 - выполнение индивидуальных заданий;

- заполнение таблицы;

- работа над презентацией.


	4
	

	Раздел 3. 

Труд и социальная защита.
	Содержание учебного материала
	44
	

	
	1
	Трудовое право, как отрасль права. 
	2
	1

	
	
	Лекция с практическим элементом. Правовое регулирование занятости и трудоустройства.
	2
	2

	
	2
	Практическая работа №1. Решение задач по теме: «Занятость и трудоустройство».
	2
	3

	
	3
	Трудовой договор (контракт).
	2
	1

	
	
	Лекция с практическим элементом. Резюме.
	2
	2

	
	4
	Практическая работа №2. Решение задач по теме: «Трудовой договор».
	2
	3

	
	5
	Рабочее время и время отдыха.
	2
	1

	
	6
	Практическая работа №3. Решение задач по теме: «Рабочее время и время отдыха».
	2
	3

	
	7
	Заработная плата.
	2
	1

	
	
	Контрольная работа (3 семестр)
	2
	3

	
	8
	Практическая работа №4.  Решение задач по теме: «Оплата и нормирование труда».
	2
	3

	
	9
	Трудовая дисциплина.
	2
	1

	
	10
	Практическая работа №5. Решение зада по теме: «Дисциплина труда».
	2
	3

	
	11
	Материальная ответственность сторон трудового договора. 
	2
	1

	
	12
	Трудовые споры.
	2
	1

	
	13
	Социальное обеспечение граждан.
	2
	1

	
	
	Внеаудиторная самостоятельная работа студентов:

- работа над материалом учебника;

 - конспектом лекций;

 - выполнение индивидуальных заданий;

- заполнение таблицы;

- работа над презентацией.

- составление схемы.
	12
	

	
	14
	Подготовка к зачету (повторение)
	2
	2

	
	15
	Зачет за 4 семестр
	2
	3

	
	
	Итого
	72
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)
3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач

3. Условия реализации программы учебной дисциплины

Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета философии или кабинета, оборудованного ТСО.

Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по числу студентов, (30)

- рабочее место преподавателя, (1)

- рабочая доска, (1)

- комплект наглядных пособий по предмету «История» (учебники, словари разных типов, опорные конспекты, карты) (1).

Технические средства обучения: 

· мультимедийный проектор,

· ноутбук,

· экран,

· интерактивная доска, 

· аудиосистема, 

· комплект слайдов по темам курса дисциплины.
Литература
Основная
1. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для студентов СПО. – М.: Академия, 2016.

2. Трудовой Кодекс РФ. – М.: Эксмо, 2016.

Дополнительная

1. Гражданское право: практикум. Ч.1. – М.: Проспект, 2005.

2. Гражданское право: практикум. Ч.2. – М.: Проспект, 2005.

3. Гражданский кодекс РФ. – М.: Эксмо, 2016.

4. Пенсионное законодательство РФ. – М.: Рид Групп, 2016.

5. Пиляев. В.В. Гражданское право в схемах и таблицах. – М.: ТК Велби, 2004.

6. Практикум по трудовому праву. – М.: Нора, 2006.

7. Трудовое право: практикум. - М.: Юридическая книга, 2009.

8. Трудовое право России. – М.: Окей-книга, 2010.

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения семинарских занятий, обязательного тестирования, заслушивания сообщений, докладов, итогового тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных, практических заданий и практических работ.

	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля оценки результатов обучения

	Освоенные умения:
	Наблюдение за деятельностью в процессе освоения программы дисциплины студента и оценка достижения результата через:

	Использовать нормативно-правовые доку-
менты, регламентирующие профессиональную  деятельность
	Анализ документов, домашняя работа, тесты, индивидуальная работа, подготовка сообщений, презентаций, проектов, контрольные работы (зачеты)

	Защищать свои права в соответствии с
гражданским, гражданско-процессуальным и
трудовым законодательством;
	Выполнение творческих работ, домашняя работа, контрольные работы (зачеты), индивидуальные задания (составление планов работы)

	Анализировать и оценивать результаты и
последствия действий (бездействия) с правовой точки зрения;
	Практические занятия, домашняя работа, контрольные работы (зачеты), индивидуальные задания (ведение словарей, справочников,
подготовка сообщений, презентаций, проектов).

	Усвоенные знания:


	Наблюдение за деятельностью в процессе освоения программы дисциплины студента и оценка достижения результата через:

	Основные положения Конституции Российской Федерации.
	Тест, устный опрос, практические занятия, индивидуальные задания.

	Права и свободы человека и гражданина,
механизмы их реализации.
	Контрольные работы (зачеты), домашние задания.

	Понятие и основы правового регулирования в области торгово-экономических отношений.
	Устный опрос, индивидуальные задания.



	Основные законодательные акты и норматив-
ные документы, регулирующие правоотношения в области торгово-экономических отношений.
	Анализ документов, устный опрос, подготовка сообщений, тестирование.
Устный опрос, практические занятия, индивидуальные задания.

	Социально-правовой статус товароведа.


	Практические занятия, индивидуальные задания.

	Знание и умение быстро ориентироваться в НПА
	Конкурс «Грамотный гражданин»

	Нормативно-правовые основы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров
	Контрольные работы (зачеты), домашние задания.



	Понятие дисциплинарной и материальной
ответственности работника.
	Тесты, устный опрос, письменные проверочные работы.

	Виды административных правонарушений
и административной ответственности.
	Устный опрос, индивидуальные задания.

	Порядок заключения трудового договора и
основания для его прекращения.
Правила оплаты труда работников.
	Тесты, устный опрос.




Контроль сформированности компетенций

	Освоенные компетенции
	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ПК 1.1. Проводить производственное исследование алмазного сырья, предназначенного к обработке.

ПК 1.2. Проектировать технологический процесс обработки алмазов и полуфабрикатов в бриллианты.

ПК 1.3. Обеспечивать исполнителей необходимым сырьем, материалами и средствами труда.

ПК 1.4. Осуществлять контроль качества полуфабрикатов на различных этапах технологического цикла.

ПК 1.5. Предупреждать и устранять последствия нарушения технологических норм.

ПК 1.6. Вести учет алмазного сырья, полуфабрикатов и бриллиантов по операциям на всех этапах технологического цикла производства бриллиантов.

ПК 2.1. Обеспечивать рациональный режим эксплуатации высокотехнологичного оборудования.

ПК 2.2. Моделировать оптимальные варианты обработки алмазов с использованием компьютерных технологий.

ПК 2.3. Выполнять автоматизированную разметку площадок и плоскостей распиливания.

ПК 2.4. Проводить распиливание алмазов на лазерном оборудовании.

ПК 2.5. Выполнять сложные формы огранки.

ПК 3.1. Организовывать деятельность подчиненных по выполнению производственных заданий.

ПК 3.2. Контролировать ход и результаты выполнения работ исполнителями.

ПК 3.3. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию структурного подразделения производства отрасли.
	уметь:

– использовать необходимые нормативные правовые акты;

– защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским процессуальным и трудовым законодательством;

– осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с действующим законодательством;

– определять организационно-правовую форму организации;

– анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения;

знать: 

– основные положения Конституции Российской Федерации;

​– права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

– основы правового регулирования коммерческих отношений в сфере профессиональной деятельности;

– законодательные акты и другие нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

– основные положения нормативных документов, регулирующих взаимоотношения с потребителями в Российской Федерации;

– организационно-правовые формы юридических лиц;

– правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

– права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

– порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;

– правила оплаты труда;

– роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;

– право граждан на социальную защиту;

– понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;

– виды административных правонарушений и административной ответственности;

– нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров.


	Оценка тестирования.

Оценка результатов внеаудиторной самостоятельной работы: сообщений,

докладов, презентаций.

Оценка по работе с картой.

Оценка результатов выполнения практических заданий.

Оценка результатов участия в конкурсах.

Оценка тестирования.

Оценка результатов внеаудиторной самостоятельной работы: сообщений,

докладов, презентаций.

Оценка по работе с картой.

Оценка результатов выполнения практических заданий.

Оценка результатов участия в конкурсах.




Независимая оценка: 

Для ознакомительного уровня – участие во Всероссийской олимпиаде по дисциплине "Правовое обеспечение профессиональной деятельности" (https://online-   olimpiada.ru/tests/760/1/);

Для углублённого уровня – участие в тестировании по дисциплине "Правовое обеспечение профессиональной деятельности" (https://oltest.ru/tests/gosudarstvo_i_pravo/pravovoe_obespechenie_professionalnoy_deyatelnosti/).

5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ

Для освоения дисциплина «ПОПД» обучающемуся необходимо:

1. В ходе теоретических  занятий внимательно воспринимать действия преподавателя, запоминать складывающиеся образы, мыслить, добиваться понимания изучаемого предмета, применения знаний на практике.

 Аккуратно вести конспект, записи должны быть наглядными, для чего следует применять различные способы выделений. В случае недопонимания какой-либо части предмета следует задать вопрос в установленном порядке преподавателю.

В процессе работы на лекции необходимо так же выполнять в конспектах модели изучаемого предмета (рисунки, схемы, чертежи и т.д.), которые использует преподаватель.

 Далее прочитать материал по рекомендуемой литературе и Интернет-источники, разрешая в ходе чтения возникшие ранее затруднения, вопросы, а также дополняя и  исправляя свои записи. Неоднократное обращение к пройденному материалу является наиболее рациональной формой приобретения и закрепления знаний.


2. Практические занятия завершают изучение наиболее важных тем учебной
дисциплины, служат для закрепления изученного материала, развивают умения и
навыки, а также помогают преподавателю видеть подготовленность по изучаемой дисциплине. В процессе таких занятий вырабатываются практические умения.

Перед практическим занятием следует изучить конспект лекций,  рекомендованную литературу и Интернет-источники. 

На практическом занятии главное – уяснить связь решаемых задач с теоретическими положениями.

При выполнении заданий можно пользоваться лекционным материалом, с разрешения преподавателя осуществлять деловое общение с товарищами.

3. Лекция с практическим элементом – это проведение «комбинированного» занятия, когда лекция сочетается с элементами самостоятельной работы, обсуждения, консультацией, дискуссией, выполнением практических заданий с целью закрепления изученного материала. Такой вид занятия целесообразен при необходимости быстрого овладения учебным содержанием до уровня применения знаний на практике при небольшом времени.

4. Самостоятельная работа выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственного участия. В такой работе требуется самостоятельное, более глубокое изучение отдельных вопросов курса с использованием рекомендуемой дополнительной литературы, других информационных источников и конспектов лекций. 

Индивидуальные занятия (домашние занятия) требуют большего проявления творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности, рекомендуется:

- конспектировать источники;

- использовать словари и справочники

-использование аудио- и видеозаписи;

- работать с электронными информационными ресурсами и ресурсами Internet;

- составлять планы и тезисы ответа на лекции;

- составлять схемы, таблицы, для систематизации учебного материала;

- систематизировать в конспектах ответы на контрольные вопросы, что является хорошей подготовкой к промежуточной аттестации.

5. Контроль по дисциплине предполагает проведение двух проверочных письменных работ в течение семестра. По результатам данных работ, качеству выполнения заданий, а также, устному ответу на «зачёте» обучающийся аттестуется.
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